
 

Beleidsverklaring   

 

 

Missie (hier staan wij voor) 

Teeuwissen is een betrouwbare werkgever en partner die werkt voor alle sectoren in Nederland 

en daarin de dienstverlenende schakel is tussen natte afvalstromen en waardevolle grondstoffen. 

Werkzaamheden worden op een duurzaam verantwoorde en maatschappelijk betrokken manier 

uitgevoerd. Zo dragen wij bij aan een schone en veilige leefomgeving. 

 

Visie (dit willen wij bereiken) 

Teeuwissen is als familiebedrijf de uitblinker in de branche. Teeuwissen beschermt het milieu en 

is een veilige en gezonde werkplek voor haar medewerkers. Teeuwissen is professioneel en heeft 

de kennis en kunde om deze ambitie waar te maken.  

 

Hoe (dit gaan wij doen) 

Dit realiseren wij door: 

 te voldoen aan wet, regelgeving en vergunningsvoorschriften;  

 continue verbetering van de bedrijfsvoering. Voor onze bedrijfsvoering laten wij ons 

inspireren door VCA**, 7 Beoordelingsrichtlijnen (BRL’s), de internationale normen ISO 

9001 en 14001 en de CO2-Prestatieladder; 

 veilig en gezond te werken zodat mensen duurzaam ingezet kunnen worden; 

 afvalstromen zodanig te bewerken, dat de deelstromen op een hoogwaardige manier kunnen 

worden hergebruikt of worden opgewerkt; 

 medewerkers kansen te bieden zich te ontwikkelen; 

 bijdragen te leveren aan lokale initiatieven. 

 

Strategische pijlers (dit zijn onze speerpunten) 

Het grootste deel van de CO2-footprint wordt veroorzaakt door het verbruik van de fossiele 

brandstoffen. Daar waar mogelijk wordt ingezet op de elektrificatie van onze voertuigen. 

 

Overheid en klanten vragen om een snellere afhandeling van administratieve processen. Een 

verdere digitalisering van de werkprocessen zal hieraan bijdragen. 

 

Teeuwissen is een sociaal betrokken bedrijf wat zich uit in het steunen van lokale initiatieven. 

Daarom vindt Teeuwissen het belangrijk om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt kansen 

te bieden. 

 

De directie van Teeuwissen stelt alle benodigde technische en organisatorische middelen 

beschikbaar om doelstellingen te realiseren en te voldoen aan de wet- en regelgeving. Het 

management is verantwoordelijk voor het uitvoeren van het beleid en beschikt over de daarvoor 

benodigde bevoegdheden. 
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